國立臺東大學提昇公務人員英語能力訓練實施計畫

95年3月29日核定
一、依據：教育部九十三年九月七日台人﹙二﹚字第○九三○一一三三八○號書函轉行政院九十三年八月二十三日院授人力字第○九三○○六三八○五一號函規定「提升公務人員英語能力改進措施」，特訂定本校全民英語能力測驗實施計畫。

二、目的：為輔導並協助本校公務人員通過全民英檢或相當英語能力測驗。

三、內容：設計自主學習之學習圈或社團活動方式，於各機關內推動英語學習活動，加強經驗交流，如邀請通過英語檢定人士或同仁與所屬人員分享心得。

四、目標：依行政院頒規定，行政院所屬各機關學校公務人員通過全民英檢及相當英語能力測驗人數，九十六年度通過測驗人數應達總人數之百分之五十，九十五年底前應達百分之三十。

五、對象：本校編制內公務人員。

職缺列管為須具備英語資格能力者，優先薦送參加。

六、辦法：為了鼓勵本校公務人員參加全民英檢各等級或相當英語能力測驗通過者，其推動措施如下：

（一）本校自辦訓練：本校自行辦理課程規劃、組織學習圈或社團活動，洽聘本校相關領域教師擔任講座者。

（二）委辦設班訓練：由本校視需求規劃，委由本校進修暨推廣部或其他專業學習機構開辦各訓練、研習班期。

（三）本校公務人員自行報名參加政府立案且為公務人員終身學習認證之專業學習機構所開辦之英檢培訓班者。事先經同意部分辦公時間進修者，其上課時間以公假登記，惟每週最高以八小時為限。
第一項、第二項訓練課程及班別，規劃於年度教育訓練計畫內。

七、經費：為了鼓勵本校公務人員參加全民英檢各等級或相當英語能力測驗，其所需費用由本校年度學校統籌業務費項下支應。

（一）本校自辦訓練者及委辦設班訓練者，其相關費用，由學校年度統籌業務費項下支應。

（二）本校公務人員自行報名參加政府立案且為公務人員終身學習認證之專業學習機構所開辦之英檢培訓班者，應事前經本校同意者，俟其全民英檢各等級或相當英語能力測驗通過後，檢附相關學習費用及測驗報名費繳費證明，申請補助。其相關補助費用，由學校年度統籌業務費項下支應。

每人最高補助金額以二萬元為限。

八、本校公務人員經全民英語檢定初級通過者予以嘉獎乙次，中級通過者予以嘉獎二次，中高級以上通過者予以記功乙次；經英語測驗通過者，依其比照全民英檢等級予以敘獎。
九、本校公務人員經全民英語檢定或英語測驗通過者，遇本校須具備英語資格之職務出缺時，得優先陞任。

十、本計畫陳校長核定後實施，修正時亦同。
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