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1、 國立臺東大學（以下簡稱本校）為規範本校編制內教職員工與校務基金進用之編制外約
    聘教師及約用人員國內因公出差事宜，特訂定本要點。
2、 出差之派遣，各單位主管應視公務性質及事實需要嚴格審核，如可利用文書、電話、傳   
    真、視訊或電子郵件等通訊工具處理者，不得派員出差。
        三、各單位教職員工因公奉派出差應於差前至本校差勤系統登載差勤資料，如為假日執行公
            務，應登載假日執行公務時間及勾選「假日執行公務」選項（不含往返路程時間），並

            依「國內出差旅費報支要點」規定報支費用。

            假日執行公務時間准予補休，補休應於差畢次日起六個月內擇期休畢，逾期不得補休。

       四、各單位教職員工出差之路程日數，應依下列出差地點以合理及撙節費用方式提出申請，
          各單位主管需依出差執行職務情形核實核給路程日數：
出差地點：
    （一）高雄、屏東、花蓮往返以一天為原則。
（二）臺北等其他縣市往返以二天為原則，如因業務需要核准於路程中搭乘飛機或高
      鐵者，僅予路程一天。
五、洽公出差當日搭乘飛機、高鐵可往返者，或搭乘飛機、高鐵可節省差旅費者，應改以搭乘
    飛機、高鐵為宜。
       六、自行於正常途程時間以外提前啟程或延後返程者，不得要求增加旅費，惟遇有不可歸責
            於當事人之事由或不可抗力之天然災害等特殊情況者，另以個案處理。
七、出差實際執行職務期間與申請出差期間不符時，應至本校差勤系統辦理補正或洽人事

    室辦理。
八、奉派參加各項研習會、座談會、研討會、檢討會、觀摩會、說明會等，如具訓練、講習性質者，應至本校差勤系統辦理公假登錄並勾選「具公差性質可請領差旅費」選項，訓練、講習期間如為假日，應勾選「包含假日公假」選項(不含往返路程時間)，並依「各機關派員參加各項訓練及講習報支費用規定」規定報支費用。    
九、本要點未盡事宜，悉依相關法令規定辦理。
十、本要點經行政會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。
