國立臺東大學教師職前工作年資採計提敘薪級申請表
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	總計申請提敘年資：      年 

	申請人簽名及日期
	系教師評審委員會決議
（系教評會主席核章）
	院教師評審委員會決議
（院教評會主席核章）
	校教師評審委員會決議
（校教評會主席核章）

	所填/所附相關證明如有不實，願自行負法律責任。

簽名：

(填表日期：    年   月   日)
	通過採計        年提敘。
	通過採計       年提敘。
	通過採計       年提敘。


※本表請當事人填寫後送人事室，由人事室轉送系(所、學程、中心)辦理提敘薪級相關事宜。

附註：
1.職前工作年資係申請人曾任職「私人機構」及「專案計畫聘用人員(如博士後研究人員)」之年資。

2.新任教師應於到職之日起三十日內或接到敘薪通知書之次日起30日內提出申請，逾期者提敘薪級僅得自申請之日起生效，不得溯自實際到職日。

3.系(所、中心)、院教評會就教師申請提敘年資之服務性質與目前任教科目性質是否相近予以審核。服務年資未滿1年者不予採計。

4.教師待遇條例第九條第二項規定：公立大專教師職前於具有規模之國內外私人機構性質相近、服務成績優良及等級相當之任職年資，得按年採計提敘薪級至所聘職務等級最高年功薪。

5.有關教師待遇條例第九條第一項及第二項所稱「等級相當」之認定方式、「服務成績優良」之認定基準、第九條第二項所稱「具有規模之國內外私人機構」之定義、所定「性質相近」之意義及第九條「年資採認」方式，均依教師職前年資採計提敘辦法辦理。

6.大專教師依教育人員任用條例規定，以職前年資送審取得教師證書者，其用以取得教師資格之職前年資，不得採計提敘薪級。

7.教師申請採計國外私人機構服務年資，應附國外任職證明文件及中文譯本，並經我國駐外使領館、代表處、辦事處或其他經外交部授權機構驗證；其驗證有困難者，得採認原任職機構負責人或部門主管簽署之證明文件。
8.本表請當事人親自填寫並簽名（並請檢附相關佐證資料，否則無法提送教評會審議）。

9.本備註未盡事宜，依教育部及本校相關規定辦理。
