國立臺東大學臨時人員加班通知單
	申請單位

主管
	

	指定加班人
職稱及姓名
	

	加班事由
	

	加班日
(時)數
	年　　月　　日　　時　　分至　　年　　月　　日　　時　　分
共　　日　　小時

	
	年　　月　　日　　時　　分至　　年　　月　　日　　時　　分
共　　日　　小時

	
	年　　月　　日　　時　　分至　　年　　月　　日　　時　　分
共　　日　　小時

	加班人意見
	□　同意                   簽章：

	
	□　不同意

原因：　　　　　　　　　　 簽章：

	單位主管
	院處館中心室主管
	校長

(副校長)

(主任秘書)
	人事室登錄

	
	
	
	

	注意事項：

1. 本通知單請於加班日前申請。
2. 依勞基法第49條規定，雇主不得使女工於午後十時至翌晨六時之時間內工作。但雇主經工會同意，如事業單位無工會者，經勞資會議同意後，且符合下列各款規定者，不在此限：

一、提供必要之安全衛生設施。

二、無大眾運輸工具可資運用時，提供交通工具或安排女工宿舍。

前項第一款所稱必要之安全衛生設施，其標準由中央主管機關定之。但雇主與勞工約定之安全衛生設施優於本法者，從其約定。女工因健康或其他正當理由，不能於午後十時至翌晨六時之時間內工作者

，雇主不得強制其工作。
第一項規定，於因天災、事變或突發事件，雇主必須使女工於午後十時至翌晨六時之時間內工作時，不適用之。
第一項但書及前項規定，於妊娠或哺乳期間之女工，不適用之。
3. 加班人員同意加班後，請逕依規定於加班時至電子差勤表單系統刷「加班上班」及「加班下班」卡，並於加班翌日起於六個月內補休完畢，如未補休視同放棄。
中華民國　　　　年　　　　月　　　　日


